WOJT GMINY LAPSZE NIZNE

WOJT GMINY uprzejmie informuje, ze poszukuje pracownika

LEAPSZE NIZNE

ul. Jana Pawla I] 20 na zastepstwo na stanowisko
34-442 Eapsze Nisne DS. ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

1. Wymagania niezbedne:

1) wyksztalcenie wyzsze, preferowane kierunkis prawo, ekonomia, administracja lub
kierunki techniczne jak budownictwo, architektura i pokrewne;

2) znajomos¢ przepisow ustaw: prawo zaméwien publicznych, prawo budowlane, kodeks
postepowania administracyjnego;

3) podstawowa znajomos$é tematyki samorzadu terytorialnego:;

4) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 i 12 ustawy o pracownikach
samorzadowych,

5) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

6) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwa scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przest¢pstwa skarbowe;

7) nieposzlakowana opinia;

8) odpowiedni stan zdrowia.

2. Wymagania dodatkowe:

1) staz pracy na stanowisku zwigzanym z zaméwieniami publicznymi lub na stanowiskach
pokrewnych;

2) wyksztatcenie dodatkowe: preferowane studia podyplomowe z zaméwien publicznych;

3) staz pracy w urzedach administracji publicznej;

4) umiejetnos¢ czytania dokumentacji technicznej;

5) umiejetnos¢ dobrej obstugi komputera, w tym szybkos¢ i tatwos¢ uczenia si¢ nowych
programow i aplikacji;

6) prawo jazdy kat. B.

7) predyspozycje osobowosciowe: sumiennosé, samodzielnos¢, komunikatywnos¢.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) przygotowywanie i przeprowadzanie postepowan przetargowych o wartosci powyzej
170 000 zt w tym zamoéwien wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europej skiej -
realizacja obowigzkéw wynikajacych z ustawy prawo zamowien publicznych m.in.:

a) opracowywanie dokumentacji niezbednej do wszczecia postepowania o udzielenie
zamOwienia publicznego;

b) wspolpraca z komorkami merytorycznymi w zakresie przygotowywania umowy
0 zamowienie publiczne;

¢) udzial w pracach komisji przetargowej w charakterze sekretarza komisji zgodnie
z Regulaminem wewnetrznym;

d) rozpatrywanie protestow przy udziale Komisji Przetargowej;

2) zapewnianie zgodnosci udzielenia w urzgdzie i w jednostkach organizacyjnych
zamowien publicznych z przepisami ustawy o zaméwieniach publicznych;

3) gromadzenie informacji o charakterze planistycznym i sprawozdawczym, dotyczacych
postgpowan o udzielenie zaméwien publicznych; sporzadzanie = sprawozdan
z udzielonych zamowien;

4) zwrot wadium;

5) przygotowywanie i przeprowadzanie pod wzgledem formalnym postepowan o wartosci
szacunkowej do 170 000 zt zgodnie z regulaminem wewngtrznym;




6) realizacja innych zadan zleconych przez Kierownictwo urzedu, w ramach powierzonego
zakresu czynnosci.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

Praca odbywa sie w biurze, nie wymaga pracy w terenie. Budynek urzedu jest
dostoswany do potrzeb osob niepetnosprawnych.

5. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys - curriculum vitae z dokladnym przebiegiem pracy zawodowej,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

Przed zatrudnieniem:

4) kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych staz pracy
(poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem),

5) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe
i inne umiejetnosci przydatne na stanowisku pracy oraz ewentualnie referencje
(poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem),

6) os$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przest¢pstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

7) o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,

8) os$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia,

9) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby postgpowania
konkursowego danych osobowych,

10) o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje si¢ nie
wykonywaé zaje¢ pozostajagcych w sprzecznosci lub zwiazanych z zajgciami, ktore
wykonuje w ramach obowiazkow stuzbowych, wywolujacych uzasadnione podejrzenie
o stronniczos$¢ lub interesownosc,

6. Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV winne by¢ opatrzone klauzula:

..Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1781) oraz
ustawg z dnia 22 marca 1999 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. z 2024 r.
poz. 1135) i wlasnorgcznym podpisem kandydata.”

7. Wymagane dokumenty powinny by¢ podpisane i zlozone osobiscie lub droga pocztowa
w terminie do dnia 24 Kkwietnia 2026 r. do godz. 14:30 na adres:

Urzad Gminy w Lapszach Niznych
ul. Jana Pawla II 20
34- 442 Lapsze Nizne

w  zaklejonych  kopertach z  dopiskiem: ,Zastepstwo na  stanowisko
ds. zamoéwien publicznych”. Za termin ztozenia dokumentéw drogg pocztowg uwaza
sie date ich wptywu do Urz¢du Gminy. Dokumenty, ktoére wplyna po uptywie w/w
terminu nie beda rozpatrywane. a

Lapsze Nizne, dnia 17.04.2026 r.




